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Envol 91 FM est la radio francophone la 
plus écoutée au Manitoba et un modèle 
d’excellence pour les radios communautaires 
au Canada.

Envol 91 FM est une radio communautaire 
qui offre une programmation francophone 
diversifiée de qualité, reflétant les voix multiples 
de la francophonie du Manitoba.

Pour les années à venir, Envol 91 FM entend 
développer en son sein les valeurs suivantes:
• Proximité (à l’égard de la communauté, de son 
auditoire et de ses partenaires internes et externes) 
• Excellence (qualité, professionnalisme) 
• Respect (vis-à-vis des employés, des bénévoles et de 
ses auditoires) 
• Diversité (reflet de la communauté dans la 
programmation et dans le choix des membres internes 
et externes) 
• Innovation (dans la création et la diffusion de nos 
produits) 
• Durable (pratique et promotion du développement 
durable)

•  Faciliter la création, la diffusion et la promotion de contenu 
francophone en encourageant de façon particulière les 
productions locales. 
• Favoriser l’utilisation de nouvelles technologies dans la 
production de contenus francophones. 
• Assurer la formation et le développement des ressources 
humaines en communication. 
• Encourager l’expression vivante de langue française et de 
sa diffusion. 
• Créer des habitudes de consommation des produits et 
services francophones de communication. 
• Diriger dans des buts socio-économiques, éducatifs, 
culturels et récréatifs, un poste de radio de type 
communautaire au Manitoba. 
• Contribuer à l’essor et à l’épanouissement de la 
communauté francophone.

Vision

Mission

Valeurs

Mandat
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Chers membres, partenaires et bailleurs de fonds,

Je tiens avant tout à vous exprimer ma gratitude sincère pour votre soutien constant 
et votre précieuse collaboration tout au long de cette année exceptionnelle, 
qui, malgré ses défis, a été jalonnée de réussites remarquables pour notre radio 
communautaire, Envol 91.
Cette année encore, nous avons navigué à travers des moments difficiles, mais 
nous avons aussi célébré d’importants succès. Le Conseil d’administration a mis 
l’accent sur la stabilisation et le renforcement de notre capacité à servir notre 
communauté avec dévouement.
Nous avons travaillé inlassablement pour préserver la stabilité organisationnelle, 
pour retenir nos employés talentueux, pour élargir nos ressources humaines et 
financières, pour enrichir notre programmation et pour honorer l’engagement 
exceptionnel de nos bénévoles. Leur passion, leur générosité de temps et leur 
soutien inébranlable méritent notre plus grande reconnaissance et admiration.
Je suis extrêmement fier de l’équipe d’employés et de bénévoles d’Envol 91, 
dont l’écoute attentive et la réactivité ont su répondre aux besoins de notre 
communauté. Les accomplissements de cette année sont le résultat de leur 
engagement inébranlable, mais aussi de la collaboration exceptionnelle des 
membres du Conseil d’administration, qui ont fait preuve d’une disponibilité et 
d’une détermination remarquables pour assurer une gouvernance efficace.
Nous sommes heureux d’annoncer que nous avons atteint les objectifs fixés par 
nos bailleurs de fonds pour l’exercice 2022-2023.
Cependant, malgré les nombreux succès célébrés cette année, comme le 
souligne notre rapport annuel, nous sommes conscients que des défis importants 
demeurent, notamment la crise subséquente a la rupture de la relation de travail 
avec la direction générale et la nécessité de renforcer nos liens avec les membres 
et la communauté. 
Ensemble, nous avons la force d’accomplir de grandes choses pour notre 
radio et notre communauté. Je souhaite vous remercier à nouveau pour votre 
engagement et votre présence aujourd’hui. Je suis convaincu qu’en poursuivant 
notre collaboration, nous garantirons un avenir prometteur pour notre radio 
communautaire.
Avec toute ma gratitude,

Blandine Tona

Mot de la présidence
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Bonjour cher membres, bailleurs de fond et amis de la radio,
 
Envol 91 FM, a traversé une période de transformation significative au cours de l’an-
née. La diversification des sources de revenus et l’expansion de la programmation 
ont été des points clés de cette transformation. Cela a permis à Envol 91 FM d’at-
teindre des objectifs ambitieux tels que l’augmentation du nombre d’émissions et 
de bénévoles, enrichissant ainsi le paysage radiophonique local malgré le tumulte. 
L’engagement de la station dans la vie communautaire, à travers le soutien d’événe-
ments urbains et ruraux, a renforcé son rôle de partenaire privilégié dans le domaine.
L’accent mis sur la jeunesse, avec des émissions dédiées et des collaborations avec 
des radios universitaires et scolaires, souligne l’engagement d’Envol 91 FM à former 
une relève passionnée par le monde de la radio. L’adoption d’un nouveau plan de 
communication et la mise à jour de l’étude de marché ont permis d’affiner la straté-
gie marketing de la station, en vue d’attirer davantage d’auditeurs et de partenaires.
Au niveau de la programmation, nous avons mis en œuvre une grille horaire diver-
sifiée, incluant des productions locales et des segments dédiés à des thématiques 
variées, enrichissant l’expérience d’écoute. La station a maintenu une diffusion con-
tinue, avec des émissions spéciales mettant en lumière des initiatives communau-
taires rurales et urbaines, et a joué un rôle crucial dans la couverture d’événements 
locaux, confirmant sa position comme acteur clé de la diffusion culturelle et com-
munautaire au Manitoba.
La radio Envol 91 ne serait rien sans l’apport de ses bénévoles. Les bénévoles ont 
apporté une contribution significative à la station. La programmation musicale 
a été particulièrement soignée, offrant une large variété à l’audience. Sur le plan 
numérique, Envol 91 FM a renouvelé son site web et a renforcé sa présence sur les 
réseaux sociaux, améliorant ainsi son interaction avec le public, ce jusqu’à ce que 
Meta décide autrement. 
En résumé, Envol 91 FM s’est adaptée et innovée pour renforcer son lien avec la 
communauté, à travers une programmation attentive et inclusive, une stratégie de 
communication efficace, et un engagement envers la formation de la jeunesse. Ces 
efforts ont solidifié sa réputation et son impact, affirmant son rôle comme pilier de 
la communauté francophone du Manitoba, tout en répondant aux défis contempo-
rains du secteur radiophonique et en préparant le terrain pour les futures généra-
tions de radiodiffuseurs.

Denis-Michel Thibeault

Mot de la direction générale
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Rapport d’activités 
2022-2023
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Production et diffusion d’émissions 

Mise à jours régulière de la bibliothèque musicale
 
Du Lundi au dimanche nous avons eu dans la grille horaire :
-	 Une émission mensuelle Le rural vous parle pour un total de 10 émissions de 1 heure 
chacune
-	 Deux émissions au deux semaines (Parlons droit et une nouvelle émission Perspective 
Jeunesse), pour un total de 12 émissions de 1 heure chacune
-	 60 heures d’émissions hebdomadaires sont produites par nos bénévoles, pour un total 
de 780 heures de bénévolat en ondes non incluant le temps de préparation réalisé par 8 
bénévoles (sans inclure les jeunes) du 1er avril au 30 juin
-	 17 émissions du Réseau francophone d’Amérique (RFA) par mois pour un total de 51 
émissions 
-	 16 chroniqueurs et chroniqueuses chaque semaine qui viennent parler de divers sujets 
dans les émissions du matin et celle de l’après-midi pour un total de 208 chroniques
-	 Deux émissions quotidiennes, soit 20h par semaine pour un total de 260 heures 
animées par nos employés.
-	 62 heures de programmation musicale par semaine, pour un total de 806 heures au 30 
juin 2023 
-	 Le journal de midi et les brèves d’information par une journaliste financée par Initiative 
de journalisme local (IJL) chaque jour du lundi au vendredi
-	 Trois émissions spéciales du temps des fêtes pour un total de 9 heures

VOLET PROGRAMMATION

•	 Doter Envol 91 FM d’une programmation qui réponde aux attentes de 
ses principaux publics. 

Les activités qui suivent ont permis de contribuer à l’atteinte de ce 
résultat.

Résultat Visé:

PROGRAMMATION
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Grille horaire 

Nous avons diffusé 24/7 du 1er septembre 2022 au 31 aout 2023.

Une programmation riche et variée a été offerte aux auditeurs et aux auditrices surtout 
avec l’ajout de deux nouvelles émissions : une avec des jeunes finissants de la division 
scolaire franco-manitobaine et une autre nommée Écho d’un manitobain avec Jacques 
Dorge.
 
Étant une radio, nous avons l’obligation d’embellir notre image sonore afin de rendre 
l’écoute plus agréable : 

•	 Nettoyage continue et mise à jour de la bibliothèque musicale 
•	 Révision quotidienne des logs pour une meilleure diffusion 
•	 Professionnalisation des publicités en ondes 
•	 Réorganisation de la grille horaire 
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Couverture communautaire 

Couverture quotidienne des événements de la communauté. Plusieurs contenus ont été créé 
à partir de ces événements. Les activités communautaires inclues : Saint Boniface Célèbre, 
le marché d’été de Saint Boniface, la soirée des Goldeyes (23 mai, 6 juin et 20 juin 2023), 
forum de la francophonie manitobaine, élections municipales, la grande rentrée culturelle 
regroupant tous les organismes de la communauté, émissions spéciales lors de la semaine de 
la vérité et de la réconciliation et lors du mois des ainés, semaine nationale de l’immigration 
francophone.

Couverture journalistique

La présentation d’un journal du midi animé par notre Journaliste. Couverture des sujets 
d’actualité.

Présence en région
L’émission le rural vous parle qui est diffusé au dernier Vendredi du mois à partir d’un 
enregistrement fait dans une communauté. La pandémie nous en avait empêché par les 
années passées mais nous avons repris et nous nous sommes déplacés dans 8 municipalités 
rurales de septembre 2022 à aout2023
Diffusion hebdomadaire continue du calendrier communautaire présentant les activités 
francophones des différentes régions du Manitoba.
La Ligne 1-800-894-3691 est toujours disponible pour ceux qui appellent de l’extérieur de 
Winnipeg.

Site internet et médias sociaux

Nous avons un nouveau site web beaucoup plus navigable par rapport à l’ancien et qui est mis 
à jour régulièrement.

Quelques données :

•	 Site internet : 65,852 visites de septembre 2022 au 31 aout 2023
•	 Soundcloud : 7,256 écoutes du 01 septembre 2022 au 31 aout 2023
•	 Facebook : suivi par plus de 3000 personnes
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Projets Spéciaux

•	 Organisation de jeux concours à chaque évènement (rentrée des classes au mois de 
septembre, Halloween)

•	 Le marché d’été en direct de l’Esplanade Riel; Dans le cadre des jeudis de la francophonie, 
le CDEM et Tourisme Riel présentent le marché d’été. Envol 91 FM diffuse en direct au coin 
de l’Esplanade Riel les jeudis soir de 17h-19 :30, 4 émissions pendant les mois de juin. 

•	 La grande rentrée culturelle en septembre 2022
•	 Festival du Voyageur février 2023;
•	 Union National Métisse St Joseph du Manitoba; émission spéciale pour la journée Louis-

Riel en direct du sous-sol de la Cathédrale St Boniface.
•	 Émission spéciale Envol 91 FM; en direct de la Cabane à Sucre au Parc du Voyageur pour 

le déjeuner.
•	 Émission spéciale pour l’ACFM; en direct de la tente Forest au Parc du Voyageur. L’Association 

culturelle de la francophonie manitobaine présente une émission avec de nombreux 
invités de divers comités culturels au rural, animé par l’équipe d’Envol 91 FM.

•	 Émission spéciale pour le temps des fêtes, juste avant Noel avec de nombreux invités, 
musique d’ambiance et suivi d’animation, souhaits et vœux et programmation musicale 
pour accompagner les gens après l’émission

•	 Hey Ho ! Ho ! Les louis Boys chaud des fêtes (17 déc. 2022)
•	 Soirée Bénévole (19 déc. 2022)
•	 Noel Chez Nous (23 déc. 2022)

VOLET VISIBILITÉ

•	 Qu’Envol 91 FM soit une radio communautaire connue et reconnue de 
tous.

Les activités qui suivent ont permis de contribuer à l’atteinte de ce 
résultat.

Résultat Visé:

VISIBILITÉ
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•	 Élaboration d’un plan d’affaires et de commercialisation et mise à jour sur l’étude de 
marché afin d’avoir les ressources adéquates pour accompagner notre nouvel agent de 
vente dans l’exercice de ses fonctions.

•	 Mise à jour quotidienne des guides pour la programmation, Soundcloud, la direction 
musicale, le studio de production

•	 Élaboration d’un nouveau plan de communication

Gestion de la gouvernance

•	 Des réunions régulières du conseil d’administrations et des rencontres de comités (comité 
exécutif, comité des bénévoles, comité de finances et de gestion de risques, comité de 
révision des règlements et politiques)

•	 Gestion du financement et des espaces
•	 Demande et rapport remis au BEF
•	 Rapport soumis à Francofonds
•	 Demande et rapport remis à Jeunesse Canada au Travail
•	 Demande et rapport remis au Fonds d’appui stratégique aux médias communautaires

Gestion des bénévoles et du personnel

•	 Gestion et appui des bénévoles au cours de l’année
•	 Fatimaty Gueye a assuré la direction générale jusqu’en juillet 2023
•	 Moutari Arouna s’occupe désormais exclusivement de la comptabilité qui est son domaine 

d’expertise.

VOLET GESTION INTERNE SAINE
 ET TRANSPARENTE

•	 Doter Envol 91 FM d’une structure organisationnelle qui lui assure une 
gestion saine, transparente et efficace.

Les activités qui suivent ont permis de contribuer à l’atteinte de ce 
résultat.

Résultat Visé:

GESTION INTERNE SAINE ET TRANSPARENTE
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•	 Yanick LaRoche est Directeur de la programmation et l’animation du retour à la maison 
depuis mars 2022.

•	 Adam Cissoko est embauché dans le cadre du programme Jeunesse Canada au Travail.
•	 Axelle Oule est embauchée dans le cadre du programme Jeunesse Canada au Travail
•	 Imane El Aaji au poste de journaliste (programme initiative journalisme local).
•	 Eke Godwill s’occupe de la gestion de bureau, des publicités et de tous nos contenus Web.
•	 3 bénévoles ont fait chacun un séjour d’environ trois mois pour le programme Katimavik.
•	 Guy Ferraton anime et réalise de l’émission du matin. Il s’occupe également des ventes de 

la station. Guy va quitter la radio au printemps 2023. Il sera remplacé par Wissam Daoudi 
comme co-animateur de l’emission du matin et co-animateur des ateliers dans les écoles 
et initatives jeunesse.

•	 Leslie Binin co-anime cette émission du matin avec Guy en y apportant beaucoup de 
nouvelles chroniqueurs.euses dans le domaine de la santé, de l’alimentation, des langues, 
de la culture, de l’immobilier.

Technologies

•	 Achat d’une mémoire CPU pour renforcer l’espace réseau du nouveau site web
•	 Mise à jour et entretien au besoin des équipements et autres outils informatiques.
•	 Maintenance annuelle en cours au niveau de notre antenne de transmission Starbuck
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•	 Préparer la relève de demain en appuyant la radio de l’université de Saint-Boniface (USB) 
et les radios scolaires en immersion et dans la Division scolaire franco-manitobaine 
(DSFM), en offrant des camps en journalisme, en formant des jeunes en journalisme et 
en accueillant des stagiaires dans les studios d’Envol 91 FM pour qu’ils acquièrent des 
connaissances et des habiletés dans le domaine de communication.

•	 Partenariat avec Réveil FM (Radio étudiante de l’université de Saint-Boniface), pour 
diffuser à l’heure du midi du contenu d’émission créé par les universitaires pendant leur 
2e semestre. 

•	 Ateliers radios scolaires dans les écoles de la DSFM et de l’immersion, création de balados 
avec les jeunes des écoles communautaire Réal-Bérard et Gilbert-Rosset.

•	 Initiative jeunes de recherche d’information pour entrevue et d’actualité pour jeunesse 
avec 2 employés jeunes finance par Jeunesse canada au travail

•	 Émission de la musique pour `Tout le monde avec Henri Dupuis, les mercredis de 13h à 
16h et rediffusée les samedis de 9h à midi.

•	 Formation de 6 nouveaux jeunes bénévoles par un employé de la radio. Nous avons pu 
former 3 bénévoles Katimavik

•	 Appui de tous ces jeunes bénévoles animateurs au cours de l’année.
•	 Émission jeunesse intitulée Par et Pour les jeunes les samedis par 2 jeunes bénévoles et 1 

employé jeune pour un total de 5 émissions avec 10 heures d’émission en ondes.

VOLET JEUNESSE

•	 Amener les jeunes d’expression française à écouter Envol 91 FM et à 
participer activement à la conception de ses produits.

Les activités qui suivent ont permis de contribuer à l’atteinte de ce 
résultat.

JEUNESSE

Résultat Visé:
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•	 Renouvellements et adhésion des membres tout au long de l’année
•	 Demandes soumises au FCRC

Ventes de publicités

•	 Collaborations avec les organismes de la communauté
•	 Les ventes en général ont connu une hausse avec l’embauche d’un Agent de ventes

Autres sources de financement

•	 Programmation avec le ministère du Patrimoine canadien
•	 Radio comme support aux activités d’apprentissage du Bureau de l’Éducation Française
•	 Obtention d’un post d’été avec le Conseil de la coopération de la Saskatchewan – JCT
•	 Obtention d’un poste de journalise avec Initiative du journalisme Local
•	 Obtention d’un financement avec le fonds d’appui stratégiques aux médias communautaires
•	 Micro-subvention avec les RDV de la Francophonie
•	 CDEM-nouvelle subvention pour employer des nouveaux arrivants
•	 PassePART- subvention pour ateliers dans les écoles 
•	 Service canada pour employés jeunesse
•	 Bureau de l’éducation française

VOLET FINANCEMENT

•	 Doter Envol 91 FM de ressources financières suffisantes pour assurer 
son développement.

Les activités qui suivent ont permis de contribuer à l’atteinte de ce 
résultat.

FINANCEMENT

Résultat Visé:



15

Merci à nos bailleurs de fonds

Merci à tous nos nombreux clients (commanditaires et annonceurs)
locaux, provinciaux et nationaux qui croient à l’efficacité de la radio pour

communiquer leurs messages.
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Merci à nos Chroniqueurs et Bénévoles

Animatrices et Animateurs

Marc Giguère	
Émile Hacault	
Henri Dupuis et Gabrielle Dupuis	
Jean-Sebastien Sorto	
Rémi Lemoine	
Jacques Dorge	
Serge Balcaen et Michel Driedger	
Hanene Naji	
 
Chroniqueuses et Chroniqueurs

Julie Belanger Belley	
Andrew Keys	
Faïçal Zellama	
Nicholas Douklias	
Océane Goigoux
Clément Collet	
Nicolas Dot	
Sassandra Bergounioux	
Jacinthe Blais	
Ophélie Doireau, Jonathan Semah et Hugo 
Beaucamp	
Jacques Courcelles	
Le 100 Nons	
Mamadou Ka	
Huguette Vallée	
Reine-Marie Guillermic, Jean-Michel Martin et 
Alexandre Brassard	
Adam Cissoko et Axelle Oulé	
Centre de Santé de Saint-Boniface
Iness Charfeddine 

Émissions

Blues & Hard Rock Psychédélique
Muse Électrique
De la Musique Pour Tout le Monde
Espacio Latino
Le Show Chaud
Échos d’un Manitobain
Les Voisins
Rester Brancher
 
Chroniques

Ressources Humaines
Santé Mentale
Micro et Macro Économie
Entreprenariat
TCM
Agriculture
L’appli Too Good to Go
Évènements au CCFM
Magazine Le Nénuphar
La Liberté

Droit au But Avec les Jets
Artiste du Mois
Politique
La LIM
Sciences Expérimentales – USB

Perspective Jeunesse
Santé
Recettes de gâteau	
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Merci aux membres de notre 
conseil d’administration

Blandine Tona
Présidente

Mintou Dieng
Vice-Président

Saliou Gaye
Secrétaire

Messan Lawson Hellu
Trésorier

Erin Bockstael
Administratrice

Giselle Saurette-Roch
Administratrice

Musaka Sadi
Administrateur

Martine Bordeleau
Administratrice



18

Merci au personnel de la radio

Denis-Michel Thibeault
Directeur général

Zahida Ait Ikhlef
Coordinatrice de bureau

Leslie Binin
Animatrice 

Wissam Daoudi
Animateur

Yanick LaRoche
Coordonnateur de la programmation /

 Animateur du retour à la maison

Moutari Arouna
Coordonnateur de la comptabilité

Gaël Mpoyo
Journaliste

Adam Cissoko 
Animateur

Eke Onwuchekwa
Responsable des contenus Web

Axelle Oulé
Journaliste culturelle


